
La	
   plateforme	
   Ip'Oline	
   :	
   de	
   l'outil	
   numérique	
   d'aide	
   à	
   l'insertion	
  
professionnelle	
   par	
   le	
   stage	
   à	
   l'outil	
   pilote	
   de	
   développement	
   de	
   relations	
  
renforcées	
  entre	
  l'étudiant	
  et	
  l'entreprise.	
  
	
  
Contenu	
  :	
  Ip'Oline,	
  portail	
  numérique	
  centralisant	
  toutes	
  les	
  informations	
  liées	
  
à	
   l’insertion	
   professionnelle	
   des	
   étudiants	
   de	
   l’Université	
   d'Angers,	
   est	
  
opérationnel	
  depuis	
  septembre	
  2011	
  après	
  avoir	
  été	
  en	
  phase	
  de	
  test	
  pendant	
  
un	
  an.	
  
Les	
  entreprises	
  y	
  déposent	
  directement	
  et	
  gratuitement	
  leurs	
  offres	
  de	
  stages	
  
et	
  d’emplois.	
  Elles	
  ont	
  également	
  la	
  possibilité	
  d’examiner	
  les	
  compétences	
  des	
  
candidats	
   ou	
   de	
   chercher	
   des	
   CV	
   correspondants	
   au	
   poste	
   à	
   pourvoir	
   via	
   le	
  
moteur	
  de	
  recherche.	
  
Outre	
  la	
  consultation	
  des	
  offres,	
   les	
  étudiants,	
  peuvent	
  quant	
  à	
  eux	
  créer	
  leur	
  
CV,	
  postuler	
  en	
  ligne	
  ou	
  rejoindre	
  des	
  groupes	
  rattachés	
  à	
  une	
  formation.	
  
Ip’Oline	
  est	
  également	
  organisé	
  comme	
  un	
  véritable	
  réseau	
  social	
  des	
  anciens	
  
et	
   des	
   nouveaux	
   étudiants.	
   Modérée,	
   organisée	
   en	
   communautés,	
   tout	
   en	
  
maintenant	
  des	
  critères	
  élevés	
  de	
  cloisonnement	
  et	
  de	
  confidentialité,	
  la	
  plate-­‐
forme	
   s'ouvre	
   désormais	
   à	
   de	
   nouvelles	
   fonctionnalités	
   :	
   animation	
   de	
   blogs	
  
métiers,	
   mise	
   en	
   place	
   de	
   communautés	
   de	
   pratiques	
   (anciens	
   /	
   nouveaux	
  
étudiants)?	
  
Progressivement,	
  Ip'Oline	
  modifie	
  les	
  pratiques	
  internes	
  en	
  matière	
  de	
  gestion	
  
des	
  stages,	
  d'aide	
  et	
  de	
  suivi	
  de	
  l'insertion,	
  et	
  pas	
  seulement	
  parce	
  qu'elle	
  peut	
  
être	
  appréhendée	
  comme	
  un	
  micro	
  CRM.	
  La	
  plate-­‐forme	
  introduit	
  l'étudiant	
  à	
  
un	
  espace	
  d'échanges	
  visant	
  son	
  insertion	
  professionnelle	
  dans	
  des	
  conditions	
  
et	
  à	
  un	
  niveau	
  opérationnel	
  qui	
  n'étaient	
  pas	
  envisageables	
  jusqu'alors.	
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